OVO

CONSULTORA SVS SAC presta servicios
y asesoramiento integral en el ambito de
Seguridad Ocupacional

Valoramos a

A Calidad
nuestros clientes.

Medio Ambiente

Adecuandose a las necesidades de cada

CO N S U LTO R’I’A ;Iiente, dando st(')|UCi;|)nes| fadibll?s -ent
E INGENIERIA cada caso y garantizando el cumplimiento

de la normativa legal vigente.

| ‘.MI e
P g

Auditores acreditados por el Ministerio de

Trabajo para realizar Auditorias a Nivel @ PERU | Ministerio de Trabajo
. . . | | .z
l | Nacional en Seguridad y Salud en el Trabajo. y Promocion del Empleo

*Acreditacion verificada en la pagina del Ministerio de Trabajo




Ergonomia

Pausas activas

Ergonomia en oficinas

Factores de riesgo ergonémico

Prevencion de riesgos en la manipulacion manual de cargas

Sistema de Gestion SST

Investigacion de accidentes e incidentes.
Identificacion de Peligros y Evaluacion de
Riesgos (IPER).

Inspecciones de seguridad.

Actos y condiciones inseguras.

Requisitos legales en materia de seguridad y
Salud ocupacional seguiin normativa vigente.
Elaboracién de estandares de seguridad.
Desarrollo del plan anual y el programa del
servicio de SST.

Funciones y responsabilidades del CSST o
supervisor de SST.

Seguridad

Seguridad en trabajos en altura.

Seguridad en trabajos en espacios confinados.
Seguridad en trabajos en caliente.

Seguridad en trabajos electricos.

Seguridad en el izaje de cargas.

Seguridad en el uso de herramientas
manuales y equipos de poder.

Seguridad en la operacién con montacargas.
Uso de equipo de proteccion personal (EPPS).
Seguridad en trabajos en almacenes.

Uso e interpretacion de hojas de seguridad
MSDS.

Emergencias

Primeros Auxilios Psicolégicos

Prevencion de incendios y uso de extintores.

Evacuacion en situaciones de emergencia.

Plan de respuesta a emergencias.

Contencion de derrames y/o fugas de materiales peligrosos.

Brigadas de emergencia.

Prevencion y control del fuego.
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Psicosocial

Gestion del estrés.

Auto y Mutuo Cuidado
Riesgos psicosociales.
Hostigamiento laboral.
Bienestar Emocional.

Prevencion de factores psicosociales

=)
-

Medio Ambiente

Gestion de residuos.

Sensibilizacion ambiental.

Contaminacion.

Sistema de gestion ISO 14001.

|dentificacion y evaluacion de aspectos ambientales.

Evaluacion de requisitos normativos.

Plan de manejo de residuos.

)

NpA

Calidad
Sistema de Gestion I1SO 9001.

Analisis del contexto.

Tratamiento de no conformidades.

Gestién de procesos.

Ciclo PDCA.




Clientes
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